
Ihr neues Aufgabengebiet:

Für Sie als Konstruktionsmechaniker:in ist eine funktionierende 
Zusammenarbeit genauso wichtig wie die technischen Fertigkeiten,
mit denen die Bauteile unserer Hallen entstehen. 

Im Zweierteam organisieren Sie Ihre Arbeitsschritte: Sie stellen 
anhand der Konstruktionszeichnung die benötigten Komponenten
zusammen, die sorgfältig verbunden werden. Neben dem Schweiß-
gerät kommen CNC-Maschinen, aber auch Bohrmaschine, Säge 
und Strahlanlage zum Einsatz. 

Besonders vielfältig ist diese Position auch, weil so unterschied-
liche Fertigkeiten ineinandergreifen: Gefragt sind handwerkliches 
Geschick, ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, eine 
große Gewissenhaftigkeit und Genauigkeit beim Überprüfen der 
eigenen Arbeitsschritte. Diese Eigenschaften ermöglichen es 
Ihnen auch, bei Interesse innerhalb des Unternehmens zwischen 
Werkstatt und Montage zu wechseln.

Darauf dürfen wir uns freuen:

•	Sie haben einen fachlichen Hintergrund als Konstruktionsme-
	 chaniker:in, Schlosser:in,	Metallbauer:in, Stahlbauer:in	oder	ver-
 fügen über eine vergleichbare Ausbildung und haben bereits 
 zwei bis drei Jahre Berufserfahrung gesammelt 
•	Sie sind erfahren im Konstruieren nach Zeichnung, verfügen 
 über handwerkliches Geschick und sind versiert im Umgang mit 
 Werkzeugen und Materialien
•	Sie besitzen ein ausgeprägtes räumliches Vorstellungsvermögen 
 und können sich Objekte aus verschiedenen Perspektiven vor-
	 stellen, sowohl	in	drei-	als	auch	in	zweidimensionalen	Darstel-
 lungen
•	Gewissenhaftigkeit und Genauigkeit zeichnen Ihre Arbeit aus: 
 Sie halten Fristen und Termine ein und stehen zu Ihren Zusagen
 im Team. Verantwortungsbewusstsein ist Ihnen besonders 
 wichtig, denn Sie wissen, dass Ihre Fehler auch Auswirkungen 
 auf andere haben können

Werden Sie Teil eines Unternehmens, in dem die Atmosphäre 
stimmt, weil Wertschätzung zählt: 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen und Ihren möglichen 
Eintrittstermin gerne per E-Mail an Frau Barbara Rautenstrauch 
(karriere@stock-hallenbau.de). 

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung!

STOCK Hallenbau
Günther Stock GmbH 
Barbara Rautenstrauch
Südstraße	33 – 35
59757	Arnsberg-Voßwinkel	
Tel.:	02932	49	02 - 41
E-Mail:	karriere@stock-hallenbau.de	 
www.stock-hallenbau.de

Wir verbinden Filigranität mit „Heavy Metal“ zu ganzheitlichen Lösungen.

STOCK Hallenbau plant, entwickelt, fertigt und montiert Hallen in jeder Form: Lagerhallen, Gewerbehallen, Industriehallen und Ausstellungs-
hallen.	Das	tun	wir	sehr	erfolgreich	–	seit	über	70	Jahren	und	in	der	dritten	Generation.	Mit	unserem	Werkstoff	Stahl	realisieren	wir	für	
unsere Kunden individuelle und ästhetische Hallen.

Teamgeist	und	ein	familiäres	Miteinander	sind	uns	dabei	besonders	wichtig	–	und	das	macht	auch	unser	Arbeitsklima	besonders.	Wir	sind	
ein Team, in dem jeder zählt. Tatkraft und die Verantwortung jedes Einzelnen sind uns wichtiger als Hierarchien. Was uns antreibt, ist die 
gemeinsame Begeisterung am Gelingen von anspruchsvollen und ästhetischen Projekten. Wir lieben, was wir tun, und suchen Kolleginnen 
und Kollegen mit der gleichen Leidenschaft. Gemeinsam. Tatkräftig. Nah.

Weil wir wachsen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Darauf können Sie sich freuen: 

•	 Im Mittelpunkt unseres Handelns stehen, neben unseren Kunden,
  immer unsere Mitarbeitenden. Als fürsorgliches Familienunter-
	 nehmen	leisten	wir	im	Stillen	etwas	mehr	als	der	Wettbewerb	–	
 auch in ganz privaten Lebenssituationen
•	Die Erfolge, die wir gemeinsam erreichen, feiern wir im ganzen 
	 Team.	Ob	bei	Firmenevents	oder	auf	unserer	Weihnachtsfeier	–	
 unsere Teamevents sind Teil unseres familiären und persönlichen 
 Zusammenhalts
•	Wir machen Sie mobil: Unsere E-Ladesäulen stehen allen Mit-
 arbeitenden zur Verfügung. Außerdem unterstützen wir Ihr Bike-
 leasing und das Deutschlandticket 
•	Stehenbleiben ist nicht unser Ding: Betriebliche Altersvorsorge
 und attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten warten auf Sie
•	Flexible Arbeitszeiten ermöglichen eine optimale Vereinbarkeit 
 von Beruf und Privatleben
•	Eigenständiges Arbeiten, ein wertschätzendes Miteinander und 
 eine attraktive Vergütung in einem soliden und sicheren Unter-
 nehmen mit anspruchs- und verantwortungsvollen Aufgaben 
 sind ein weiterer Pluspunkt


